
Wien, 14. September 2023
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I.
II. Labouronscreen.de
III. Ausblick

Gliederung
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wird herausgearbeitet, wie Filme neuartige 
, sie anschaulich und nachvollziehbar 

machen und welche Sinnangebote sie dabei unterbreiten. Vor allem mit Blick auf filmische 
Diskurse der Globalisierung der Arbeitswelt, ihre Entgrenzung, Digitalisierung und 
Automatisierung Spiel- und 
Dokumentarfilme arbeitsweltliche Wandlungsprozesse reflektieren, welche Identifikations- und 

welche Quasi-
Argumente sie artikulieren
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■ Laufzeit: 1. September 2019 30. April 2023
■
■ Eingeworben durch Dr. Guido Kirsten
■

1 wissenschaftliche Hilfskraft (Aleksandra Miljkovic, Hyejin Lee)
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■
13.-14.1.2020

■ In Zusammenarbeit mit Dr. Felix Raczkowski arbeits|um|feld. Medien, 

17.-19.3.2022
■ -

n) und Film 1-

Wichtige Veranstaltungen
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■
(31/2/2022)

■
Sozialen, Paderborn: Fink 2022.

■ Weitere Aufsatzpublikationen

Publikationen
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■ Diskursivierung postfordistischer Arbeit im deutschen 
Dokumentar- und Spielfilm ca. 1990-2016

■
Film/postfordistische Arbeit

■

Postfordistische Fragmente
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■ www.labouronscreen.de
■
■ Entstanden in Zusammenarbeit mit der Emmy- -

■
■ Filme seit 1990, Kurz- und Langfilme

labour

http://www.labouronscreen.de/
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■ www.labouronscreen.de
■ Thematische Verschlagwortung
■
■
■ Open Data!

labour

http://www.labouronscreen.de/
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■ www.labouronscreen.de
■
■ Systematische Auswertung von Festivalkatalogen
■ Versuch: Schwarmintelligenz anzapfen -> Open Call for

Participation

labour

http://www.labouronscreen.de/
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■ www.labouronscreen.de
■ Technisch gehostet von Dienstleister, finanziert bis 30.4.2024
■

labour

http://www.labouronscreen.de/
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■ Derzeit Arbeit an einer Abschlusspublikation: Working Paper der HBS-
■ Problemstellungen 

■ Darin: 
• Theoretische Reflexion der Valenz medienkulturwissenschaftlicher Arbeitsforschung
• -
• - und filmwissenschaftliche Perspektive auf 

Arbeit
•

Ausblick: Wie geht es weiter?
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■
wird), Entwicklung eines neuen Forschungsprojekts (Habilitation)

■ Idealiter: Eingebunden bleiben in Netzwerke, Weitere Betreuung der Datenbank, weitere 
Publikationsprojekte? (im Erscheinen: Ausgabe der AugenBlick

Ausblick: Wie geht es weiter?
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christoph.buettner@uni-bayreuth.de

Vielen Dank.
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